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Beri cht i1duenss Pr 2 s 1 d

Thomas CavelutniB,e aRrri scied @Amrtt ho, Vi zeprysidentin

Liebe Freundinnen und Freunde von Gl eck fer T

Hi nter uns | iegt e
das fer unser e Vi
nachhaltigen Wi r ke
lvon entscheidender
war .

Di e Far m: Ei genst:
dkol ogi sch vorbil dl

Seit Februar 2025
, e t et das Team vor O
kompl ett eigenstyndig. Wi r haben uns im veragal

rativ eingemischt. Bei unserem Besuch im Janu
Farm ist in einem tadell osen Zustand.

Die Felder sind bewirtschaftet, all e technisc
wi ssenhaft gewartet. Besonders freut wuns der
derwirtschaft eingeféhrt. Auf Zwei wbadleri e BAamanr

aus Bananen und Mangos den Biohldmant evrolri cEireowsN yohnr ¢
f ehren

Il n den Gesprychen mit dem Farmteam sperten wi
arbeitenden verfeégen éber hervorragende Fachk
in die | okalen Herausforder ungheanbanmiddMChghicede

vofiit oi l e Verte : Obwohl sie nur noch teil wei s
sie sich weiterhin mit vollem Einsatz feéer die
dass unser Projekt tief in der hGamei wed¢hafmehv
Landwirtschaftsbetrieb; sie hat sich zu einem
sen Ort der Stabilityt werden wir weiterhin s

Strategische Neuausrichtung unserer Pro

I m [ etzten Jahr haben wir verschiedene Kleinp

uns vor Ort davon éberzeugen, dass die meiste
den. Dennoch haben wir im Vor st an dp uenrkktaunen tl, udn
wenig strategisch war.

Um die Wirkung unserer Mittel ZU maxi mi eren, t
Ausbil dung in Togo, den USA und der Schwei z e
fegt. Sie hat die BedérfnissgKomdjdiens Patrémattni
kl yrt. Die Ergebni sse wurden im Januar 2026
standene Grundl agenpapier zeigt die harten Fa
ren Anl agen und beruflichen Perspektiven.
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Auf Basis dieses Grundl agenpapi er sBe sduecrh Euwnkde nu

ter Bereéecksichtigung der personell en Ressour C:«
am 27. Januar 2026 seine StrategfesgescPypopfek
agiert, konzentrieren wir unsere Kryfte gezie
Die neue Strategie ruht auf drei Pfeil ern

- Wi rt schaSfttysrkkruanfgt :der wirtschaftlichen Leistu

fung am Ort der Farm (FeMoDo) mit regional e

- Bil dNmwmgzung der Farm als Ausbildungszentrum
um echte Berufsperspektiven zu schaffen.

- Ent wi cMil kkmgkr &#dirderzwmg kl ei ner unternehmer.
thekarkredite zur Er mdid! iddheu rmg ccheme rU msgtee lel uB
nachhaltigegl i efeknt ugl doFkdarldeenr uBhagu gdeewse r b e s .

Ergynzend unterstetzen wir weiterhin sinnvoll
und fachlich so zu festigen, dass es sich | an

Recktritt von Lucas Baumann aus dem Vor

Lucas Baumann hat sich entschieden, aus dem V
Er mdc hmeehsrei obr neuen Aufgabe als Geschyftsf él
wi d men. Daserswveeinsgrbéer den Verein. Lucas i
schichte unserer Farm. Er hat viel Zeit in To
bracht und d&asmiutndvikedled nger oSchri st ei mr bhdg b ma d A
Tomety Kondj i hohes Ansehen. sOIPne) k kitoagébhH B ap peah
gegebdaat uns mit seiner Begeisterung und sein
i hm an dieser Stelle veargagzeemuiHer tastf el s
und wenschen ihm viel Gléck und Freude fér di
Dank und personell e Weichenstellung

Ein Verein wie unserer ist auf starke Partner
beiten kdnnen, verdanken wir massgebl i cthr au-nse
gendlennt er st et zung durch Swiss Casinos.

Es ist uns eine grosse Freude, dass Marcel Tob
auf der Reise im Januar begleitet hat wund nun
denheit mit der Swiss Casinos Familie schytze
Ganz herzlich danken wir allen Spenderinnen ul
trauen ermdglicht es uns, i n To?%noe reciin ebne aeucchot uep

Fer das Prysidium

e O,

Thomasvel ti Betarice Artho
Prysident Vi zeprysidentin

=

S






R¢eckbl i ck

el e RmMmgjeslkett e t

Lucas BaMintagnini,ed des Vorstands

Das Jahr 2025 war fer Gleck fer Togo und sei ne

und ereignisreiches Jahr. I m Zentrum stand di
aufgebaut emarFre MorDodi e neu gegrendete | andwirt
FeMoDo unter der Leitung von Emile Tete. Di es
hin zu mehr | okaler Verantwortung \aedtE&ngennstet
teraktive Hofféhrung, of Gzielle Reden sowie e
I m Vorfeld der <+bergabe wurde die Farm durch
gehdrten der Ausbau und die bessere Ausstattu
ner | eistungsfyhigen Sol ar anladbngd ,e dinferBewywes
die Fertigstellung wichtiger | nfr aSowuulkdtenr edn e

Voraussetzungen fér die Verarbeitung und wei't

I'm Sommebreetwrhmeut 15 Kindelrrrawd&aedamhKdast oDRaa-r m
belietresniKeo mpost,uat eimepadusf bager di intlem Schul gel d

N e e

{ 4 13 ‘ \ A f 1\ ‘ # / ‘ “ x/ D v’ z e ' :. & R
| » A \ Y‘ 3 ‘1' \ o4 \ \; ?’» .‘ A‘ M 7 \ ‘ !.// ,/" N ‘ N ; 3 W ‘
INC O R STV SN MmN\ \ 078 =\ N\ WY AN

Ein weiterer Schwerpunkt war das Wal dprojekt,

l ung der Farm unterstetzte. -dnd Pemems He&t iaon
aktuell fast 800 jungen Byumen aus WBiverschek
zenswerte Arten werden kontinuierlich integr.i
Fruchtbyume gezielt gepfl egt und gestyrkt, m
Auch-Hed | Zi er byume wur den aud dteagl |Atnl migehti nn e
tung des Erholungsraums feér Menschen dar, son
nen sowie als Lebensraum fer Vdgel und I nsekt
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h die | «KogpgepehAmdna®e i n DonomadA wurde gezi €
tzung KooperativeO konnten neue junge Mit
ndschutz erweitert und der gemei nsech alfotnlniea
nas wurden gemeinsam ver marktet; ni cht ver
beitet werden. Mithilfe der Praktikantin
f féer die Biozerti Gzi ebealintg mier Gobara aTd
n. Mit dem Brunnenprojekt wurde nach ein
tsparzéeelme gefusndee@i dende Grundl age fer
Ananasanbau sowie eknheoargynzende Gemes

T 9 QO 9 D

— o oS <o 5 - c =

em Projekt ABZ wurde zudem ein multifunk:
e weitgehend fertiggestellt. Es bietet R
achtungen und styrkt damit Organisation

—_ —

em Auf bau der Ziegel manufaktur erhielt
iche Basis im Dorf. Erste Bauauftryge ko

m
ynzend styrken die Kleinprojekte Honigausb
tiativen im Dorf. Zwe i vielversprechende F
e Einkommensmdglichkeiten auf zubBawelr nu nzdu Ki
rieren. Im Jahr 2025 wurden 10 Bienenstdck:
anzt. Die ersten Ernten werden Anfang 2027
J

n
ahr 2026 konnten die drei kl einen I nstitu
ile Verte und Gl éck fér Togo hervorgegange.
nen mit entsprechender | nfreasstrmukt wrnselrernt
t weiterhin Aktivityten in der Region-zu f
m, de-KoApanasive und des Ziegel bauunternehi
wicklung begénstigenusDioesdebblusmight eine gro

gemei nsam mi-TeamnmKdrduw-dd s@enfamlA ent wi cke
e |l okale EntwicklungdyKloam fiémi DomamadA®210d
Ei nwohnern macht die grossen Herausforder
ht bar wie ihr Potenzial. Dank eines konkr ¢
Grundl age fer kenftige I
stizipative Prozess hat di
lder nyhergebracht und si
» wi ckl ung g enreii sntsiagn, u d da n\y:!
' schauend zu planen sowi e

#zierungsmdglichkeiten zu
oneu errichteten, eberdac
baren AWalls of FameO in
metyKondji tragen dazu bei
"transparent darzustell en

"styrker einzubeziehen uni
meinsinn zu fdrdern.



langfristiger Bnte

Bericht von Konou & Co

I m Auftrag der bei
" DonomadA unHonTdjmet
" hden die Urbanistel
. Co.  esitnreant egi schen
l die regionale -Ent wi
2035 erarbeitet. D a
" |die Bevdl kerung, di
l ichen in den Ddrfe
‘'tinnen und Experten
Massnahmenvwursacdédn yg
&i an einem Woit@shadap-vV
Y nuamwit der Bevdl ker
" diskutiert und prio

Zusammenfassung des Berichts

Die Ddrfer DonomadA und Tomety Kondji in der
1®200 Einwohnerinnen und Einwohner, deren Leb
|l okal en Ressourcen abhyngen. Trotz vaudshodea-e

rungen beim Zugang zu grundl egenden Dienstl ei
rung der Lebensbedingungen.

Der partizipativ entwickelte Str2208%i sicleatPlaa
mei nsamer Fahrplan fér die nychsten zehn Jahr
in konkrete, realistische Massnahmedugendbech
Frauen styrker einzubeziehen.

Der Plan konzentriert sich diud Verbegesearntumd ed

zu grundl egenden Dienstleistungen, di e Styrket
den Ausbau transparenter und inklusiver Ver wa
zung von Raum und natérlichen Ressourcen.

Bis 2035 sollen sich die beiden Ddrfer zu ges
Lebensryumemment wiec belssertem Zugang zu Wasser
dung und Gesundheitsversorgung sowktemidf famrstg
Ryumen und einer zukunftsorientierten | okalen



Real | Baapt erjeegketne

Dani el Baumann (Berater Architektur/ Bauen)

Das Jahr 2025 war geprygt von intensiver Baut
sichtbarem Fortschritt. I m Fokus standen die
bau | okaler Kompetenzen im Bauwesemmgé&aéadlzeiat
weiterentwickelt und tragen zur |l angfristigen

Bauliche Ent wi zlkd fumas tdreu k tFamr mmi t Wi r kun

Die Farm ent wickel't sich zunehmend zu ei nem |

und Lernen. 2025 |l ag der Schwerpunkt auf dem |,
Erscheinungsbil des.

Der Eingangsbereich wurde zu ei AemneOntadende8
nung, geprygt von vier Syulen mit den Handabd
sinnbildlich fér die partnerschaftliche Zusam
Zusammen mit dem Eingangsbereich bildet der
stéck der Anl age. Er dient als multifunktiona
Akt i v3 stoyw oehnl bei Hitze als auch wyuhrrdeen de rd earl SR«
projekt fér den Einsatz gepresster Lehmziegel
nal es Potenzial zu testen.

Weitere wichtige Fortschritte umfassen ein Wo
duktionskeche sowie mehrere Unterstynde feéer A
sern zudem die Versorgungssicherheit und styr

Wertschdpfung styrken

Mit der <+bergabe von Maschk
gen wurde der Grundstein f
Zi egel produktion gel egt . |
Zusammenarbeit mit | okal en
onaPeoduktionsstytte mit €
struktur.

Die Ziegel presse wurde ber

stell en ®Tengesdtaztes Zei ch
wachsende Akzeptanz und d
Potenzi al di eser Bauwei se.
Ei nkommen, styrkt Fachwi ss

_vhyngi gkeiten.
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Bauprojekée¥enanlbberdng vor Ort

Die Bauweise mit gepressten Lehmziegeln Gndet

wurden zwei Wohnhyuser fer zentrale Persdnlic
rative realisiert. Diese Projekte ébernehmen
Abschliessende Arbeiten stehen teil weise nocl

Nachhaltiges Bauen wird als praktikable und z

Fazit

2025 war ein Jahr mit hoher Umsetzungskraft. I
fer und praktischer Anwendung fdrdert nachhal
styndigkeit, wirtschaftliche Pdmusigekti ven sow
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Beri clhahrzeussr ec hnung

Mar c Baumann, Quystor

|l m FeBOFeakhrer gwbiem Rahmen ei iZer eimoine rel
dem Team vor Ort die Farm zur sel bst
fehrungscMlaonsden wir ein Projekt ab,
Anf ang genomDmanr det hmibta rWegn abl stier

ri gfeelst en Far mbei tryge f er uLnddh Nleerrun d
ant wortumGg ofssmpraag e kt.S&EMondnetlelnf awimO uns
pazityten nelEionrgariseingdemr.he Bnder un
tion war der WechselonvarerL Paag ekdd ma nwmonege iti -n
voll e Bei.tmg&emmer beschloss der Vorstand, si
bare Projekte (zu elhenaerttemi)eruenrd konnte eine ga

Spenden und Beitryge

Spenden und 3Bkeointnrtyegne :wi2rO0 2Sp e nd eIl Ov704n8e.i OnOa g B ;ma mt
Den Hauptanteil, nymlich CHF 90 000.00, truge
beCHHR 4' 04BalWeOn Mi t ar beitende voWi rSwdarmsk eOa sd enro
beitenden und dem Unternehmen Swiss Casinos
zunEKi nzel ne Privat per sonee i 0 Obaebi 6gne tiS masgdedrtsiatgiteenrC H |
wir 2025 keine angefragt

TOTAL 2025 2024 2023 2022 2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015
Swiss Casinos 6 7 8 ®5535.6% 90®0 B 90®0007®0860®0085®0085®0065®3367®3214®7894®000 -
Mitarbeitende 171®418.6% 14®043% 11®7223®9732®2254®8523®8830®6723®6516®07&85®3774®@¢
Private Spenden 237 ®019.3% 6 ®7 0 ®% 11®2008®88012®3463®4263®0621®6605®50831®46042®800 40
Stiftungen, Organisationen 1 3 3 ® 312.8% = 0% 10®000 - 38®00Q21®3384®6953®000 - 3®29413®000 -
Gesamttotal 1®220®MC@v 110®71@0% 122®9239®9392®5634®6206®6420®66406®47535®6245®1775®0
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Real i Biejelte

202maben wir bis auf den Masterplan all en Proj
JaRR024 gestartetl nsgredamt waluzx@Ben OOHF er Proj ek
sen. Am 31.12.2025 noch nicht abgeschl odsren w

Architekten Konou & Co. Der Abschluss fand an
Propekt SZS Eil ’ BGeetnreahgmi Tboitsa|3 1a.u1 Of 15
Wal dp r2dj2246/ 2 5 26.11. 2 8®3( 8®3C( 0
Sol ar anleaqea bfeért ui(26. 11. 2 22®5 22®5 0
Auf gewertetes WohnBeitrag 30®2 30®2 0
Fest, Zeremonie Fe26.11. 2 4®7C 4®7C 0
Auf bau Ziegel manuf26.11. 2 5®6 ( 5®6 C 0
Startunterstetzuncl8. 04. 2 8 ®3 : 8®3 ¢ 0
Ferienlager Kleink18.04. 2 1®4C 1®4C 0
Projekthonorar &taocl8.03. 2 1®2C 1®2C 0
Scoops CABLaohoewbalb5. 07. 2 9®6 ¢ 9®6 & 0
Auf bau Bienenzucht1l5.07. 2 20®8 2 2®8 2 0
Auf bau Passionsfrulb5. 07. 2 1®8:2 1®8 <2 0
Masterplan , Hoofaows&15. 07. 2 9®1 ¢t 5®4z 3®7:
Beerdigungszeremonl5. 07. 2 7 ®5 ( 7®5C 0
Tot al 113®2 109®4 3®7:

Projektleitung

Lucas Baumann3@arAmprisl z2am25 al sschrl ojsek tdli eeistee r/
mit der <+berjgpiadbeEnee Q2™ ab. DaduCldB 80a8n k7 Os e |
im Vorjahr8@oafO0O@HFM1I7 afubf e2n0d2e6m idsathr Ver eiknesonr g a
Projektl eimehgshongesaehen

Vereinsorganisati on

Bei der VereshneadOGHBIB B0 sdeenr e i ns oraguwfng esfad h rotn.
handelt es sich um Sachspenndedne rv orthd h\e® r&<pt.na@irddesFm
der Transparenz hal ber aufgeféehrt sind, fer d
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Bilanz pé&r 31.12.
AKTI VEN 202 202
FI éssige Mittel 70 09! 98 71:
Forderungen 0.0 0.0
Total Aktiven 70 009! 98 71:
PASSI VEN 202 202
Kreditoren 0.0 0.0
Ni cht éber wiesene Beitryg 0.0 0.0
Kur zf viesthigpell i chkei ten un 0.0 0. O
Startkapital Farm 2025 0.0 21 75
Sachgebundene -Beittriynge PE 0.0 0.0
Verpflichtungen aus Proje 0.0 0.0
Sachgebundene Beitryge f e 34 98I 34 98I
Bei tAudggewertetes Wohnen / 997. 23 34°
Tot al Réckstellungen und 35 99° 80 07°
Vortrag Eigenkapital 18 63: 34 32
Ergebnis | aufendes Jahr 15 48: -15 69:
Neues Eigenkapital 34 11t 18 6 3:
Tot al Passiven 70 09 98 11.

Jahresergebni s

20 2

Die Jahr esrbschhnunrg sa26@wiivnone | GleA 31&8HQ Das Ei gen
t @&lr hdht svarh @BMAdta/f nelud CBFEF22

Liquidityt

Wir verf égenbeabre r3 TOHR 9830 2f21 éssi gen Mitteln. Al
sindstliche CHF 997.00 fer das Projekt ABZ re
ebe€HB 4®98f0eBr@0projekte éber die Vobamahdsteben

dem Voragnt 8rld b2n2@esatnd’ CHEEr22f rei e

14
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Erfol gsrechnung 5vom 1

Auf wand in CHF 202 202
Fi xbeitryge Farmunter hal't 0.0 49 06
Projekte Landwirtschaft u 17 35 3786. :
ProjB&kuenl nhdastruktur 15 30:
Projekte Bildung und Sozi 13 66!
Projekte Natur und fAkol og 12 82

Masterplan und Diver se 6 808

Tot al direkte Beitryge 65 96 86 64

Projektleitungskosten und 19 25 38 70

Spesen Verei fsa®@aBrOi. 24t igeE 1046. 6 123
Bildung von Fonds fér Pro 8 100
Tot al Projektleitung, Ver 52 93:
Total Aufwand 9526 4. 139 57
Ertrag in CHF 202 202
Bei tr yg&asSwiosss Gruppe 90 00 90 00

Beitryge Mitarbeitende vo 14 69 11 72.:
Mi tgliederbeitryge und Sp 6050. 11 20
Beitryge von Stiftungen wu 10 0O0¢
Er |l dWedMak-€@id dwdndi ng

Total Spenden und Beitryg 10748. 122 92

Ertrag aus Aktivityten in 0.0 957.
Tot al Ertrag 10748. 123 88
Ergebni s + 15 4 -15 69
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Beri cht der Revi sor en

Roberto Torres und Ti mo Senn

AYAD!I qYWwRyY! | 3t W NRGYWEWUUO
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Owl RIW] WOBI ¢a2W1tcdadeUnW 3+t wéwl YRUOY W] @t
U T RWOELS I IZA W= M=

s¢61 Wt WAB U2 UNW=M=
7101 REGqWT 1 WAW2Rt YI WU
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ONIWA G ABDIWESMEN qtOW? RVWANIHG Ue UN LW dRPE E RIDT Mq W
2 U1 WE!I ql CNMIZY @R ALIJRIG IFREGADLLN 1Y DR MLW? ¢+ WERD
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AHIRWRID DO0Wx Rt q WAz WIUqUW6a3UoW
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202i5n di e Sel bs
|l assen werden.

Farm uedBevdilnk el
simsdol z auf das
auch dafer, das
der Baadmden ver
Akti vieit weengr dss
nal e Ausstrahlu

Diesen Erfolg v
vi el en Menschen
Engagement dazt
haben und vi el ¢
kl einen Spender
nanzi el |l unter s

Daf éer danken wi
zem Her zen.



